
ПОЛИТИКА В ОБЛАСТИ КАЧЕСТВА
АО «ПО «Электрохимический завод»

Акционерное общество «Производственное объединение «Электрохимический завод» (далее – АО 
«ПО ЭХЗ») – предприятие Госкорпорации «Росатом» и дочернее общество АО «ТВЭЛ». 

Политика АО «ПО ЭХЗ» (далее – Политика) распространяется на производство, хранение и по-
ставку обогащенного урана, производство и поставку изотопной продукции, фтористоводородной 
кислоты и безводного фтористого водорода.

АО «ПО ЭХЗ» осознает, что качество поставляемой предприятием продукции влияет на безопас-
ность и эффективность функционирования объектов использования этой продукции. 

Главной стратегической целью АО «ПО ЭХЗ» в области качества является стремление оправдать 
и превзойти ожидания потребителей в отношение качества и безопасности продукции, обеспечи-
вая соответствие продукции и процессов её производства применимым законодательным требовани-
ям и требованиям потребителей.

Деятельность АО «ПО ЭХЗ» в области качества основывается на установленных настоящей 
Политикой принципах, целях и методах их достижения:

 Приоритет обеспечения безопасности при осуществлении деятельности в области использо-
вания атомной энергии (включая гарантии, что другие приоритеты не снижают ядерную безопасность), 
посредством развития культуры безопасности, учета извлеченных уроков, решения ранее накоплен-
ных проблем, проведения оценки влияния планируемых изменений на безопасность и качество; 

 Применение и совершенствование технологических и управленческих процессов, методик и 
средств измерения, мониторинга и контроля, принципов встроенного качества, обеспечивающих до-
стижение и поддержание качества и конкурентоспособности продукции;

 Развитие риск-ориентированного мышления персонала, направленного на выявление, анализ и 
оценку рисков и возможностей;

 Открытость и доступность информации по качеству, культуре безопасности и конструктивное 
взаимодействие с заинтересованными сторонами (потребителями, поставщиками, общественно-
стью, органами государственного управления и надзора и т.д.);

 Формирование у сотрудников личной ответственности за результат своей работы путем вне-
дрения системы мотивации.

 Эффективное использование и развитие потенциала сотрудников, уважительное отношение 
к полученному опыту, знаниям и навыкам, посредством их сохранения и распространения внутри АО 
«ПО ЭХЗ».

 АО «ПО ЭХЗ» настойчиво и последовательно добивается, чтобы Подрядчики/Субподрядчики, 
осуществляя свою деятельность для АО «ПО ЭХЗ», придерживались принципов, установленных на-
стоящей Политикой. 

 Руководство АО «ПО ЭХЗ» обязуется обеспечить выделение необходимых ресурсов для соответ-
ствия системы менеджмента качества требованиям ISO 9001, ГОСТ Р ИСО 19443, МАГАТЭ GS-G-3.1 и GSR 
Part 2 и её постоянное улучшение посредством совершенствования нормативной базы документов 
в области СМК, информационно-аналитических систем сбора, учета, мониторинга, анализа, обмена, 
представления и хранения данных по качеству, развития Производственной Системы Росатома.

Руководство и коллектив АО «ПО ЭХЗ» принимают на себя обязательства  
по реализации настоящей Политики.

от 31 июля 2023 г.

Генеральный директор 
АО «ПО «Электрохимический завод»				    С.В. Филимонов


